ENSECALS.A.C

Servicios generales

POLITICA DE GESTION INTEGRADA

(SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, MEDIO AMBIENTE, CALIDAD)

ENSECAL S.A.C es una empresa dedica a instalacién, mantenimiento y fabricacién de instalaciones
eléctricas que brinda servicios a nivel nacional. Nuestro compromiso principal es velar por la seguridad y
salud en el trabajo de nuestros colaboradores en conformidad con la Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo, Medio Ambiente y Calidad.

Por ello ENSECAL S.A.C. desde la Alta Direccién se compromete a lo siguiente:

Fomentar la proteccién de la seguridad y salud de todos los miembros de la organizacion
mediante la prevencion de lesiones, dolencias, enfermedades ocupacionales, incidentes
y accidentes relacionados en el trabajo.

Identificar, evaluar continuamente los peligros de nuestras actividades que podrian
afectar a nuestros trabajadores, proveedores para proporcionar condiciones de trabajo,
seguras y saludables para eliminar los peligros y reducir los riesgos para la Seguridad
y Salud en el Trabajo.

El cumplimiento de las normas legales pertinentes en materia de seguridad y salud en
el trabajo, programas voluntarios, de la negociacién colectiva en seguridad y salud en
el trabajo, calidad, medio ambiente, los contratos suscritos, incluido el cumplimiento de
los requisitos aplicables de las normas internacionales 1SO 9001:2015, 14001:2015,
45001:2018 y de otras prescripciones que se suscriba voluntariamente ENSECAL
S.A.C.

Fomentar la consulta y participacion de los trabajadores y sus representantes y
participen activamente en todos los elementos del Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo.

La proteccion del medio ambiente, mediante la prevencién de la contaminacion
ambiental; a través de la gestion de nuestros aspectos ambientales significativos, segun
La Norma ISO 14001.

Buscar de manera permanente la satisfaccion de nuestros clientes atendiendo o
superando sus expectativas basadas en la entrega de servicios de calidad que cumplan
los requisitos solicitados.

La mejora continua del desempefio del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en
el Trabajo, Medio Ambiente, Calidad.

Velar porque el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo sea
compatible con los otros sistemas de gestidn de la organizacion.
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